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Arbitralia cumple su primer afo de existencia
e incorpora 40 nuevos arbitros especializados

La Asociacién continta su labor de promover la Mediacién y el
Arbitraje como métodos de resolucién extrajudicial de conflictos

Arbitralia —organizacién sin animo de lucro cuyo principal objetivo es dar a conocer a empresas y
particulares las figuras de la Mediacién y el Arbitraje, asi como administrar procesos arbitrales y de
mediacion a través de su Corte Arbitral y del Instituto INMEDIA- cumple un afio de existencia e
incorpora 40 nuevos arbitros especializados para resolver conflictos de forma extrajudicial.

Estos profesionales asociados, Licenciados en Derecho y otras disciplinas, ponen asi al servicio de
Arbitralia sus conocimientos y experiencia —incluida la propia de la practica del Arbitraje-, lo que les
conforma como arbitros altamente cualificados e idoneos para la solucidn de conflictos, segun las
circunstancias del caso debatido.

En este primer afio de existencia, Arbitralia ha realizado una intensa actividad orientada al fomento
del Arbitraje; en este sentido, la Asociacion ha llevado a cabo diferentes mesas-redondas y tertulias
en las que reputados especialistas han evidenciado las ventajas que puede aportar la institucion
arbitral en ambitos como el energético o el de las nuevas tecnologias, asi como la importancia de la
figura del Notario en el mundo del Arbitraje, y el papel del Arbitraje en relacién con la Ley Concursal
y en el trafico mercantil en general, entre otras cuestiones.

Especialmente significativa ha resultado la presentacion, a principios de este afio, del Instituto
INMEDIA, una de las primeras instituciones de Mediacién Privada en Espafia, a través de la cual
reconocidos especialistas ejercen una actividad mediadora entre partes en conflicto como
mecanismo previo o alternativo al Arbitraje. En este sentido, resulta de suma importancia el perfil de
los mediadores, que puede tener componentes estrictamente juridicos o bien, mas técnicos. En este
contexto, el Instituto INMEDIA posee un elenco de mediadores que corresponden a ambos
enfoques.

Gran acogida del Curso Arbitraje y Mediacion Empresarial

Cabe destacar también, por otro lado, el rotundo éxito alcanzado por el Curso Arbitraje y Mediacion
Empresarial, organizado por Arbitralia y la Escuela de Negocios-CEU, con el patrocinio de Foster
Wheeler -uno de los lideres mundiales en el sector de la ingenieria y construccion de plantas
industriales de proceso, en los sectores de la energia, quimico y farmacéutico-.

Uno de los aspectos mas importantes del Curso lo constituy6 el elevado nivel de los asistentes:
abogados y socios de destacados despachos nacionales e internacionales, asi como gerentes de
departamentos juridicos de empresas del IBEX, algo poco habitual en este tipo de eventos, y que ha
venido motivado por la calidad profesional de los ponentes que impartieron el Curso. El interés
generado fue tal que miembros de instituciones arbitrales internacionales solicitaron estar presentes



_A_RBIT‘RALI_A_

en la mesa-redonda monografica sobre Mediacion Empresarial que —de forma novedosa- se llevo a
cabo en el Curso.

Objetivos cumplidos
Durante estos doce meses, se han visto, por tanto, cumplidos con gran éxito —en lo que se refiere a
esta primera etapa- los objetivos con los que naci6 Arbitralia, a saber:

= La promocién del Arbitraje, tanto de Derecho como en Equidad, como medio de resolver
conflictos entre partes, ya sean contiendas de caracter interno o internacional.

= La promocién de la Mediacion y ofras técnicas dirimentes anélogas, como instrumentos
alternativos para el arreglo de controversias entre partes.

= El estudio, la formacién, la divulgacion y el fomento de cualquier tematica relativa al Arbitraje,
a la Mediacion y a cualesquiera otros mecanismos dirimentes de discrepancias.

Ademas, como afirma José Luis Cabello -Vicepresidente y Director General de Arbitralia- «en este
primer afio de singladura la Asociacion se ha consolidado como una Institucion con una bien
cimentada solvencia a la hora de administrar ortodoxamente procesos de mediacion y arbitrales,
gracias a sus detallados estatutos, sus precisos y avanzados reglamentos y, sobre todo, a su
cualificado elenco de profesionales, muy aptos para ayudar a empresas y particulares a resolver de
forma extrajudicial sus controversias».

Acerca de Arbitralia

Arbitralia nace como una instituciéon privada sin &nimo de lucro cuyo objetivo primordial es promover y
facilitar a empresas y particulares las figuras del Arbitraje y de la Mediacion como mecanismos de resolucion
extrajudicial de conflictos. Arbitralia esta integrada por un colectivo de reputados profesionales, Licenciados
en Derecho y en ofras disciplinas, quienes, gracias a su formacion y experiencia —incluida la practica del
Arbitraje y la Mediacién-, se conforman como agentes idéneos para la resolucion extrajudicial de conflictos. El
abanico de materias que pueden ser tratadas es muy amplio; de hecho se pueden abarcar desde cuestiones
de no concurrencia hasta sector energético, pasando por propiedades especiales o construccion naval, por
citar areas muy dispares. No obstante, Arbitralia se ha especializado, a priori, en operaciones financieras,
seguros, transporte, nuevas tecnologias, inmobiliario, cuestiones societarias y mercantiles en general, y
relaciones juridicas de derecho civil.
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